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Belluno, 31/01/2023

CONTRATTO PER L'EROGAZIONE DI PRESTAZIONI INFERMIERISTICHE

TRA

tra la societa SER.S.A. Srl Servizi Sociali Assistenziali, con sede in Belluno, via Alpago 1, P.IVA 00989180252
—rappresentata ai fini del presente atto dal Direttore Generale, Paolo Piazza, nato a Venezia il 30/06/1972,

La sig.ra Fortuna lervolino, nato a San Gennaro Vesuviano (NA) il 16 novembre 1993 - C.F:
RVLFTN93S56H860Y e residente a via Monte Grappa 13, 32030 Seren Del Grappa, in qualita di Infermiere
Professionale iscritto all’Ordine delle Professioni Infermieristiche di Napoli n. 30317 e titolare di Partita IVA

n. 093099512189, che interviene nel presente atto in nome, per conto ed interessi propri

SI STIPULA il seguente contratto

a)

b)

d)

la Societa Ser.S.A, Srl affida alla Sig.ra lervolino Fortuna Vincarico di Infermiere Professionale presso |l
Centro Servizi per I’Anziang, situato a Belluno in via Alpago 1; I'incarico per |'erogazione dell’assistenza

Infermieristica & a favore degli ospiti ed utenti della struttura.

il conferimento del presente incarico non istaura alcun rapporto di lavoro dipendente o subordinato
(art. 49, comma 2, DPR 22.12.1986 n. 917 - art. 2222 e seguenti del C.C.) con la Societd Ser.S.A. St in

quanto rientrante nella sfera del rapporto di lavoro autonomo

la Societa Ser.S.A. Srl, per 'adempimento degli obblighi derivanti dal presente contratto, richiede
all’'incaricato delle prestazioni professionali secondo una programmazione dei turni di lavero che il
Coordinatore di Area socio-assistenziale concordera con il suddetto professionista nel rispetto degli
interessi reciproci. Tale programmazione & inserita in un pilt ampio piano di lavoro che ha come scopo
principale I'assistenza degli ospiti e degli utenti della struttura ed & negoziata in modo tale da inserirsi
in maniera organica ed armoniosa con la programmazione dei turni del personale infermieristico

operante presso la struttura.

lo svolgimento dell’incarico sara caratterizzato dall’autonomia professionale nel rispetto delle direttive
generall emanate dal Coordinatore di Area socio-assistenziale della struttura ed in collaborazione con

tutte le figure professionali operanti in struttura.
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e)

g)

j)

Pincaricato si impegna ad eseguire le prestazioni infermieristiche con la diligenza del professionista
intellettuale, ispirate a criteri di solidarieta umana e cortesia nel rispetto dei hisogni degli ospiti e degli

utentl, e finalizzando il proprio apporto ad un elevato livello qualitativo del servizio.

le prestazioni si svolgeranno con I'erogazione dell’assistenza infermieristica nel rispetto delle norme
contenute nel D.M. n. 739 del 14.09.1994 e nella Legge n. 42 del 26.02.1999, ed in osservanza del
Codice Deontologico delle Professioni Infermieristiche 2019 approvato dal Comitato Centrale della
FNOPI il 12 aprile 2019.

al professionista verra corrisposto un compenso a prestazione infermieristica di euro 30,00 al netto
del contributo ENPAPI del 4%. La ricevuta rilasciata per tali prestazioni sanitarie sara soggetta ad

imposta di bollo ma sara esente da IVA ai sensi dell’art.10, comma 1 del D.P.R. di cui sopra;

le prestazioni della sig.ra Forfuna lervolino saranno fatturate mensilmente e liquidate entro i successivi

trenta giorni.

la presente convenzione entra in vigore il 1 febbraio 2023 e ha durata fino al 31.12.2023, salvo proroga.
La convenzionhe potra essere disdetta da entrambe le parti, in qualsiasi momento, con preavviso di
trenta giorni,

La sig.ra lervolino Fortuna si impegna a proprie spese a sottoscrivere apposita polizza assicurativa, sia
di natura persanale che per eventuali danni a cose o a persane arrecati all'interno della struttura.

Restano a carico della stessa in misura intera anche | contributi previdenziali e assistenziali previsti.

Letto, approvato e sottoscritto in data

(n Dire! tore) (Il Professionista}

Documenti allegati:

- Certificato iscrizione all’OP|
- Certificato assicurativo
- Certificato di Laurea
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